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Nagy ElGd

Technika és miiveszet

Interju Fodor Istvannal, az Ericsson magyarorszagi vezérigazgatojaval

Fodor Istvan vezérigazgatd

Nemrég érdekes meghivét hozott a pos-
ta. A meghivon ez allt:

~Szeretettel meghivjuk az Ericsson Tech-
nika Képzémlivészeti Galéria iinnepélyes
megnyitéjara. A galéridban elséként Nagy
Eléd festémlivesz munkéival ismerkedhe-
tiink meg. A megnyitén kdzremiikddik Botz
Istvan és Jakab Janos klarinéttal, Mester
Barna fagottal. A galériat Fodor Istvan ve-
zérigazgat6 nyitja meg.

- Ericsson Technika és galériameg-
nyitas... Hogy jon ez 8ssze? - tessziik
fel elsé kérdésiinket a vezérigazgatonak. Hi-
szen ismereteink szerint a Stockholm-

Domolkiné, Nagy Andrea személyzeti vezetd

kézponti svéd Ericsson cég nem mii-
veészi éertékeirdl hires. Nemzetkozi hir-
nevét a nyilvanos és zartlancih vezeté-
kes és vezetéknélkiili hirkézlési rend-
szereivel vivta ki. Radiételefon-rend-
szerei 6 millié eldfizetét szolgalnak ki
48 orszagban, amelyekkel elérte a 40
szazalékos vilagpiaci részesedeést.

- Igen. Az Ericsson cég a vilag egyik ve-
zetd telekommunikaciés véllalata - folytatja
gondolataimat Fodor Istvdn. A magyar
Ericsson Technika pedig ennek a stockhol-
mi kdzpont, vilaghir(i Ericsson cégnek és a
magyar Miiszertechnikanak 1991-ben létre-

A SZERZO FELVETELEI

jott budapesti vegyesvéllalata. 1992-ben
mar a mi cégiink végezte Magyarorszagon
a telefonkdzpontok szerelését - atvéve a
legmagasabb szint{i technolégiat a sved
anyavallalattél és a néalunk dolgozé sved
ericssonos szakemberektél. Szoros munka-
tempéban dolgozunk, hogy teljesitsikk a
nemzetkézi elSirasokat, hogy beilleszked-
jink az Ericsson cég vilagméretii halézata-
ba. Es ez nem kis feladat! Ezt a feladatot
csak igényes, pontos, kreativ, jol felkésziilt
szakembergardaval valésithatjuk meg. Ep-
pen ezért, az anyacég tapasztalatait is figye-
lembe véve, er8sen tdmaszkodunk emberi
értékeinkre, miiszaki értelmiségi gardankra.
Jelszavunk: Légy biiszke, hogy az Ericsson
Technikanak dolgozol, és mi is biiszkék aka-
runk lenni rdd! Nem nézziik az idét, mi tel-
jesitmeény alapjan dolgozunk, feladatainkat
akarjuk jol megoldani.

Miiszaki gardanknak, ennek a jél teljesits
technokrata tarsasdgnak — megbecsiilésiink
jeléiil is — akartunk valami tébbet, az anyagi
javadalmazason tal valami mvészit nyijta-
ni. Ezért hataroztuk el, hogy galériat nyitunk
s allando kiallitast tartunk fenn. Nagy El&d
festémiivész kiallitasan munkatéarsainkat fel-
keértiik, hogy Gn. szavazélapjukon nevezzék
meg a szamukra legjobban tetsz& képeket.
S amelyik kép a legtébb szavazatot nyeri el,
azt a képet cégiink megveszi.

A toébbit Démélking, Nagy Andrea sze-
mélyzeti vezet6 mondja el:

- Kbézismert, hogy Magyarorszigon a
miiszaki értelmiség értékes sziirkeagy-allo-
méanya ma nincs kell8képpen kihasznélva,
megbecsiilve. Mi fontos feladatunknak tart-
juk, hogy erre az értékes sziirkealloméanyra,
az emberi értékekre figyeljtink. Apro gesz-
‘tusokkal is. Kardcsonyi partynkra példaul
minden dolgozénk kis meglepetést, névre,
szemeélyre sz6l6 ,karacsonyi” levelet kapott
a vezérigazgatétdl. Tudatosan téreksziink
arra, hogy fiatal véllalatunk sokfell verbu-
valédott miiszaki gardaja optimista, j6 han-
gulatban dolgozzon, kulturélt munkahelyi
koriilmények kozott. Ezt a célt szolgaljak ké-
z6s rendezvényeink (sziireti kirdndulas, vér-
adb-akceié, gylijtés a menekiilteknek), kultu-
ralis programjaink. ‘Mindennapi tapasztala-
tunk, hogy miiszaki gardank akkor tud a
tavkozlés forradalmi kihivasainak megfelelni,
ha személyiségére odafigyeliink, ha sokkal
jobban megbecsiiljiik. Ebbe a gondolatkérbe
tartozik, hogy minél tébb szépet, miivészeti
alkotasokat is kdzel kivanunk hozni munka-
tarsainkhoz.

Dr. Szalontai Eva
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