FARAGO SANDOR  El6adas 2010. marcius 11-én a Neumann Janos Szamitogép
Tudomanyi Tarsasagban

A SZAMOK

Tisztelt HOlgyeim, Uraim, Kedves Kollégak!

A SZAMOK-rél érdemben nem tudunk beszélni, ha nem ismerjiik azokat a
folyamatokat és eseményeket, amelyek az alapitasahoz vezettek, illetve ha nem
ismerjuk azt a kornyezetet, amelyben miikodott.

A feladat és a rendelkezésemre allé id6 nincs 6sszhangban, ezért el6adas helyett
csak egy rovid felsorolasra tudok szoritkozni.

Az 1930-as évek kozepe

Komplett lyukkartya gép rendszerek dolgoznak Magyarorszagon, annak mind a
két valtozata: a 90 oszlopos Power és a 80 oszlopos Hollerith gépek. 1936-ban az
IBM-nek mar allandé Magyarorszagi képviselete volt. A gépeket szallitd cégek,
nemcsak a gépek mdszaki ellatasat biztositottak, hanem azok teljes kord, tehat a
felhasznaldk oktatasat is, Igen jol kidolgozott anyagokkal és mddszertannal. A gépi
adatfeldolgozas és annak oktatasa Magyarorszagon tehat ekkor kezdodott.



1953.

Kormanyhatarozat jelenik meg, amely a KSH-t bizza meg a gépi adatfeldolgozas
magyarorszagi elterjesztésével, koordinalasaval, m(ikodési feltételeinek
biztositasaval, a gépek kdzponti beszerzésével. Az IBM Magyarorszagi Kft.
fellgyeletét is ett6l az id6ponttdl a KSH latja el.

A KSH feladatainak ellatasahoz létrehozza a KSH Ugyvitel-gépesitési Feliigyeletet.

4 osztalya van: Gazdalkodasi, Mdszaki, Tajékoztatasi és Oktatasi. Az oktatasi
osztaly a lyukkartya gépek oktatasat biztositja tobb szinten, tanfolyami jelleggel,
vizsgakotelezettség mellett. Az oktatas igen népszerd, hiszen a Munkalgyi
Minisztérium rendelete szerint a munkakori besorolasok feltétele a megszerzett
oklevél. Az oktatashoz szlikséges jegyzeteket a Felligyelet biztositotta, éveként 2-
3 félét. A 60-as évek elején mar mintegy 20-25 tanfolyam kerilt megszervezésre
tanévenként. Ekkor - 1960-ban - elinditottak az Ggyvitel szervez képzést, ami
nagy ugras volt az el6z6 tanfolyamokhoz képest.

A Fellgyelet alkalmazottainak létszama ekkor 32 f6 volt.

1963.

A KSH Ugyvitel Gépesitési Feliigyelet ORSZAGOS Ugyvitel Gépesitési
Felligyeletté avanzsal, valtozatlanul a KSH keretén belil,valtozatlan feladattal,
szervezeti felépitéssel, Iényegében csak a |étszam Osszetételében tortént
emelkedés. A vezetGje: Botka Zoltan, a szervezetet Pesti Lajos KSH f6osztaly
vezetGje (kés6bb elndkhelyettes) irdnyitja.

Ekkor mar a szamitdgépek a fejlett orszagokban roham Iéptekkel terjednek. Az
IBM embargdra hivatkozva Magyarorszagra nem szallit. A 628-s szorzé a csucs.
Kbzben els6sorban az eurdpai gyartok, szallitdk teszik meg az igen kedvezé
értékesitési ajanlataikat. 1962-ben a Fellgyelet ICT szamitégépeket vasarol. Majd
felmondva az IBM tablazdk java részét azon 12 darab Bull-Gamma szamitdgépet
vasdrol. Ezutdn UNIVAC, GIER, lengyel szamitogépek keriiltek az orszagba. Az OUF



megkerilésével néhany cégnek mddjaban volt a kdzvetlen beszerzés.( NIM,
Belligy, Akadémia.)

1963-ban az OUF elinditotta a szdmitdgépekkel kapcsolatos képzéseket. El&szér a
programozo képzés indult el, majd az ligyvitelszervezGi valt szamitogép
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1969.

A magyar szamitastechnika torténetének a legnagyobb jelent&ségl éve. Ekkor
veszi kezdetét az ESZR (Egységes Szamitdgép Rendszer) és az SZKFP
(Szamitastechnikai K6zponti Fejlesztési Program) kidolgozasa. A munka a
Tarcakozi Bizottsag keretén bellil, az OMFB, Sebestyén Janos elndkhelyettes.
iranyitasaval folyik. Az SZKFP teljes kidolgozasa és jovahagyasa el6tt annak az
oktatasi fejezete kiemelésre keriilt.

A KORMANY a szamitastechnikai oktatas az évi tobb ezer f6t jelents, magas
szint(, tanfolyami jelleg(i megvaldsitasaval a KSH-t bizza meg. Az OUF osztalyibdl
onallé jogi személyek jottek létre. EIGszor a SZAMOK, (KSH Szamitastechnikai
Oktatd Kozpont) majd az SZTI (KSH Szamitastechnikai Tdjékoztatd Iroda) az OSZV
(Orszdgos Szamitégép Technikai Vallalat), az INFELOR (Informacié Feldolgozasi
Laboratdérium). Ezzel egy id6ben az OUF megsz(int. A SZAMOK megszervezésével,
irdnyitasaval engem bizott meg a KSH elndke. 11 fével kezdtem el munkamat, a
volt OUF-es beosztottaimmal.

Az el6z6 munkank zavartalan és novelt folytatasa mellet, kezdtiik az épitkezés
oriasi volumend megvaldsitasat. Ideiglenes helységek vétele, bérlete,
munkatarsak tomeges felvétele, képzésiik megszervezése, korszerd tananyagok
elkészitése, és a székhaz terveinek, kivitelezésének biztositasa.

A rendszerszervez6 képzés meginditasa halaszthatatlanna valt. Sajat ismereteink
ehhez a feladathoz kevésnek bizonyult A tananyagot az IFIP szeminarium
megszervezésével kivantuk el6teremteni. Az IFIP-pel, a METESZ-szel kozosen
megszerveztink egy 6 hdnapos, bentlakasos tanfolyamot, amely 1969. jul. 1-t6l,



dec. 20-ig tartott. A magyar el6addk mellet, 13 neves, 8 orszaghdl érkezett,
kiilfoldi szakember tartotta az el6adasokat. A hallgaték kizardlag kilfoldiek voltak
Indiatél Egyiptomig. A szeminarium magyar igazgatdja dr.Gombos Ervin volt A
tanfolyam tananyagat 1970-ben magyarul megjelentettiik.

1970.

Kormdnyhatdarozat eldontoétte, hogy az eddigi szétaprozott, vélt vagy valodi
fejlesztések helyett az ESZR gépek legkisebb csaladtagjat a VIDEOTON gyartsa. A
gyartas a francia CII IRIS 10 licence alapjan kezd6dott el. A VIDEOTON
vezérigazgatdja: Papp Istvan, helyettese: Kazsmér Janos. 1971-ben 6 fével, 4 évvel
kés6bb a szamitogépgyar létszama 1000 f6, termelési értéke 2.3 milliard Ft. Az R-
10 ESZR-n bellli illesztését (fordité program kidolgozasat) az SZKI-ra biztak. A
F6konstruktéri Tanacs tagja igy Naray Zsolt.

Visszatérve a SZAMOK-hoz: az oktatok képzését , korszeri tananyagok
biztositasat, az oktatdk folyamatos tovabbképzését CDC szerzddés keretében
biztositottuk. A szerz6dés id6tartama 6 év volt és 1971-ben kezd6dott. Palyazat
utjan 500 jelentkez6bdl 40 f6t kivalasztottunk (diplomds, angolul legalabb
kozépszinten tudo fiatalt). Egy két hdnapos intenziv angol tanfolyam utdn, harom
képzési iranyban: programozo, szervezd, szamitogép mérnok 43 f6 elkezdte
tanulmanyait Frankfurtban, a CDC németorszagi oktatd kézpontjaban, 6-9 hdonap
idétartamban. Ennek az igen nagy jelent6ségli project-nek vezet6je: Kdbnyves
Toth Pal volt.

Mindegyik leendd oktaténk hazatért és rendkiviil nagy lelkesedéssel, becsvaggyal
kezdték el munkajukat. A CDC tovabbi 6t éven keresztiil biztositotta oktatdink
tovabbképzését az altal, hogy évente 5-6 tovabbképzé tanfolyamukon vehetett
részt 1-1 munkatarsam. A CDC a képzésen tulmendéen biztositotta szamunkra a
folyamatosan feldjitott tanari kézikonyveket is.



1972.

A KSH segitségével megpalyaztunk egy ENSZ (UNDP) szamitastechnika oktatasi
projektet., amelyet elnyertiink, és amely jelentds segitséget adott tovabbi
fejlédésiinkhoz. Szoros ellenérzés mellett 2.2 millié dollart hasznalhattunk fel az
elkdvetkezendd hat évben (1973-78). A felhasznalas (tényadat): 60% gépi
beruhazas, 23% szakért6i dij, 15% 0sztondij, 2% egyéb. A projekthez kellett
felvennilink a ,,nemzetkozi” nevet Ugyanis fejl6d6 orszagok szamara angol nyelvi
tanfolyamokat kellett szervezniink, amelynek volumenét tobbszordsen
tultejesitettik vallalasunkhoz képest A projekt befejeztével a UNDP illetékes
vezetBi Szarka ENSZ nagykovetiink jelenlétében ugy értékelték,hogy a 268
projektjiuk kozul ez volt a legsikeresebb.

1974.

A Szamitastechnikai Tajékoztaté Irodat a KSH a SZAMOK-hoz csatolta, igy lett a
teljes neviink: KSH Nemzetkozi Szamitastechnikai Oktato és Tajékoztato
Kozpont.

Ebben az évben szerz6dést kotottiink az OSZV-vel az import ESZR gépek , a
VIDEOTON-nal pedig az R10 gépek hazai és kiilfoldi oktatasara magyar, orosz és
német nyelven. Létrehoztuk 20 fével — hetedikként - az ESZR oktatasi
osztalyunkat. Allandd oktatdsi kirendeltséget létesitettiink Moszkvéban és
Pekingben . Az utdbbi sajnos nem sokdig m(ikodott. Politikai okokbdl az R10-ek
értékesitését ide be kellett fejezni. A VIDEOTON az 1975-76-0s tanévben mar 50
tanfolyamot rendelt t6link.

1976.

Elkésziilt a székhazunk. 12.000 m2 hasznos alapteriilettel. 15 szeminariumi, és 2
el6ado teremmel. 735 f6t tudtunk egyszerre leliltetni. 90 kétagyas szobaval
rendelkez6 szallodank két és fél csillagos kategoriaba tartozott. Gépeink ujak és
korszer(iek voltak, ugy mint: IBM 370/145, PDP 11/70 - 16 hallgatéi terminallal (az



orszagban egyediiliként), SONY TV-studio és zartlancud TV halézat, komplett
nyomda.

Nézziik meg végezetiil a SZAMOK 6 tevékenységi koreit és azok volumenét. A
SZAMOK 6 tevékenysége:

OKTATAS
TAJEKOZTATAS
KUTATAS-BERMUNKA

Oktatasi Igazgatdsagon bellil hét tanszékrendszer( oktatasi osztaly keretén belil
atlagban 90 tanar dolgozik. A leadott tandri 6raknak mintegy 40-50%-t teljesitik (a
tdbbit kiilsésok ). Evenként kb. 33.000-t.

Allandé kirendeltségiink van a megye székhelyek nagyobb részén a SZUV-re
alapozva. Moszkvarél, Pekingrél mar beszéltem.

OKTATAS: Szakember képzés

Erre a tanfolyam tipusra évente beiratkozott hallgatok szama kb. 6000 f6, az
0sszes leadott 6rak 66%-a itt keril felhasznalasra. A tanfolyam sikeres
elvégzésével bizonyitvanyt illetve oklevelet kapnak a hallgatok.

Programozo
Programtervezd

Ugyvitel gépesitési szervez6
Rendszerszervezd

Gépkezeld



Géporientalt képzés

A leadott 6rak 27%-a itt kerul felhasznaldsra. A résztvevSk szama: 1000-1100 f6/
év

VIDEOTON
ESZR
Tovabbképzo és vezetdi tanfolyamok
Az Osszes tanari 6rak 7%-t forditjuk erre az oktatasi formara.
Idegen nyelvii tovabbképzé tanfolyamok

A SZAMOK fennallasa alatt ezeken a tanfolyamokon kb. 1000 hallgaté vett részt
45 kilonbozb orszagbol. Ezek egy részét ENSZ megbizasabdl szerveztiik.
Rendszeresen oktattunk Jugoszlaviaban a Naftagaz szamara. Tanfolyamokat
rendelt Kuvait, Kuba, NDK stb.

TAJEKOZTATAS

Komplett kiaddi részleggel rendelkeziink:
Irodalmi szerkeszt&ség
Mdszaki szerkeszt6ség
Nyomda
Kényvesbolt
Konyvterjesztés

Evente atlagban 12-14 szakkdnyvet, tanfolyami jegyzetet jelentetiink meg kb. 4-
4000 példanyban. Ezeket mas oktatasi intézményekben is széleskorlen
hasznaljak.



Folydirat szerkesztGség

A ,,Szamitastechnika” kéthetente jelenik meg 6000
példanyban, az ,Informacié —Elektronika” havonta 3000 példanyban.

Konyvtar

A normal kolcsonzéseken kivil témafigyelést, szakforditast is rendszeresen
végeznek.

Magyarorszag legnagyobb szakkdnyvtara. Itt torténik a UNESCO megbizasabdl az
ISIS sz6veges konyvtari visszakereso rendszer fejlesztése.

ALKALMAZASTECHNIKA - FEJLESZTES

Tanaraink a legmagasabb elméleti képzésik mellett sem tudtak volna helyt allni
gyakorlati tapasztalat nélkil. Ezért egy bérmunka részleget hoztunk létre, ahol
szerz6déses alapon, kemény szamonkérés és bevételi kotelezettség mellett
végezték feladatukat. Altaldban termelésiranyitasi munkakat vallaltunk.
Egyidejlileg 4-5 megbizdnk volt A tanarok pedig 2 év tanitas 1 év gyakorlat
szisztémaban ,job-rotaltak”. Egy allando stab természetesen jelen volt.

FEJLESZTESEINK nem vart sikerrel jartak. Kollegdim a feladatokat vilagosan
definialtak, végrehajtottak, dokumentaltak és igy eladhatdva tették. Példaul a
Magyarorszagi 6sszes ESZR gépre pl. megvették a SAMAN adatbazis kezeld
rendszert, a REMOT TEXT EDITOR —t a VIDEOTON vasarolta meg. A TERTA-ALOHA
program az ESZR gépek kozotti radio kapcsolatu adattovabbitast tette volna
lehetévé. A Magyar Posta biztonsagi okok miatt a szlikséges radidsav biztositasat
megtagadta A programot a Telefongydar vasarolta meg. A PROLON oktatasi
programnyelv sajat céljainkat szolgalta. Osszesen 11 fejlesztési projektiink volt. Az
ENSZ szakért6k egy részét itt foglalkoztattuk.

A TV STUDIONK egy év alatt atlagban  10-12 oktatasi m(isort készitett

4 kils6 megrendelés( filmet



MEG KELL JEGYEZNEM , HOGY A SZAMOK UGYNEVEZETT KOLTSEGVETESI FOLYOSZAMLAS
RENDSZERBEN MUKODOTT, AMI AZ ESETUNKBEN AZT JELENTETTE. HOGY A TELJES MUKODESI
KOLTSEGUNKET MAGUNKNAK KELLETT MEGTERMELNI.

Mi tette lehet6vé a SZAMOK még a mai szemmel is kimagaslé
eredményeit?

SZKFP létrejotte és annak olyan irdnyitdi, mint Sebestyén
Janos, Pesti Lajos

Az ENSZ projekt

Azok az igen korszer( és egylttesen —tudomasom szerint- a
mai napig sehol sem alkalmazott vezetési mddszerek. A hétfés Személyzeti
FGosztalyon hat 6, vezetési témadkra orientdlt, pszicholdgus dolgozott (mindezt a
70-es évektdl kezd6dben! )

1982. december 31.

A SZAMOK megsz(int, 6sszeolvasztottak két masik KSH céggel. A ,hozomanyunk” :
550 jol képzett, koztiik tobb kimagasld tehetségd, és elkdtelezett munkatars,
korszer(, jol funkcionald székhaz, modern szamitogépek. A munkatarsak java
része mar az elsé évben eltavozott.

Remélem, 13 évi munkank nem volt hiaba vald, sok ezer szakember képzését
biztositottuk, vagy képzésiikh6z hozzajarultunk, Magyarorszag hirnevét szamos
orszagban dregbitettiik. A SZAMOK szellemisége, pedig szétszérddott itthon és
szerte a vilagban.

Végezetil szeretnék idézni abbdl az interjubdl amelyet a Privat Profit cimd{ havilap
dr. Vadasz Péter egykori kollegdmmal készitett aki azéta tobb vallalat
tulajdonosa és a Magyar Gyariparosok Orszagos Szovetségének alelndke:

V.P:..és két év utdn egyszer csak jott a nagy kaland, a nagy szerelem: a SZAMOK !



P.P: A ,Nagy Nemzedék” egyik legérdekesebb sztorija, talan egy regényt is,
megérdemelne, s reméljik majd meg is irja valaki. Kik voltak a ,, frankfurti fiuk”, mi
lett vellik?

V.P: 1970-ben még tartott a reform. A kormany vasarolt egy amerikai cégtdl egy
tejes szamitastechnikai oktatasi licencet, hogy behozza ebbéli elmaradasunkat.
SZAMOK kivalasztott harom tucat huszonéves sracot és lanyt és elvitte Gket
Frankfurtba 6-9 honapos képzésre. Ma ebben nem lenne semmi kiilonds, de akkor
képzeld el még egyikiink sem jart el6tte nyugaton!

Hazajottink (mind) és itthon megprébaltuk sok ezer és tizezer embernek atadni
azt, amit tanultunk, és nemcsak sz(ik szamitastechnikai értelemben! A frankfurti
filkat messzir6l meg lehetett ismerni: masképp beszéltek, masképp dolgoztak,
masképp viselkedtek. A 70-es évek végére a SZAMOK igen komoly nemzetkdzi
hirnevet szerzett, harminc orszaghdl voltak hallgatoink, s a cég maga volt az
Uvolté anakronizmus az akkor Magyarorszagon. A tizeno6t fével induld cégbdél 550
f6s lett, azutan utolérte a végzete: a jol mend, neves SZAMOK-at beolvasztottak
egy szlirke nagyvallalatba! A fiuk meg lassan elszallingdztak. Az orszagot nem
lehetett Ugy és olyan gyorsan megvaltoztatni, ahogyan szerettik volna.

P.P: Hol vannak most?

V.P: van, akinek az USA-ban, Németorszagban van vallalata, van, aki itthon
vallalati igazgatd, sokan kiilfoldon dolgoznak, van, aki hegymaszé GMK-t vezet,
vagy az OMFB-ben f6csoportfénok......



